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Kaynakgi adayinin, ilgili referans standard gereklerine uygun
1. | Belgelendirme programinin amaci olarak sinava tabi tutulup, gerekli yeterliligi saglamalari
durumunda belgelendiriimesi.

2. | Referans Standard AWS D1.5:2020 Celik Kopriiler

AWS D1.5 Celik Kopriler Kapsaminda Kaynak Personeli

3. | Belgelendirme programi kapsami Belgelendirme.

. - - Tirkge
4. | Belgelendirme programi dili - ingilizce
- 18 yasini bitirmis olmak.
5 Belgelendirme programina - Okuma yazma bilmek.
" | katilabilmek icin 6n sartlar - Sinava girilecek konuda kaynak becerisine ve bilgisine
sahip olmak.

- Aday tarafindan doldurulmus ve imzalanmis Per. Bel.
Basvuru Formu. (HFR.73 Personel Belgelendirme
Basvuru Formu-Kaynakgi Belgelendirme)

- Kimlik kopyasi (Nifus Cizdani veya Sirlici Belgesi
fotokopisi).

- 2 adet vesikalik fotograf. (Sertifika da istek {izerine)

Baska belgelendirme kurulusu - Kaynakg belgelendirme siirecinde baska kuruluslarin

calismasi calismasi kabul edilmeyecektir.

6. | Basvuru sirasinda istenecek belgeler

Pratik sinav

- Standardda belirtilen kaynak yéntemlerinden (elektrik ark,
tig...) biri veya birkagi tercih edilebilir.

- Aday tarafindan, standarda uygun 0&lgli ve sartlara gére

8. | Sinav tiirii hazirlanmisg olan pargalar uygun pozisyona getirilerek
sabitlenir.

- Adayin, daha 6nceden hazirlanarak kalifiye edilmis WPS
(Kaynak Prosediir Sartnamesi) dogrultusunda kaynadi
yapmasi beklenir.

Pratik sinav, Sinav yapica tarafindan uygun goriilen siirede
gerceklestirilir.

9. | Sinav siireleri Pratik sinav siiresi, sinav pargasinin ebat ve niteligine bagh
olarak Sinav yapic tarafindan belirlenir. (HTL.11 Sinav|
Planlama ve Operasyon Talimati)

Misteri veya aday tarafindan belirlenen ve kaynak yapmaya
10.| Sinav yeri uygun atélyeler. (HFR.120 Sinav Yeri Kontrol Formu-Kaynak
Alani)

Sinav esnasinda kullanilabilecek - Kaynak ekipmani. .
11. - Kaynak yapilacak malzeme ve kaynak sarf malzemeleri.

malzemeler .
- Koruyucu ekipman.

Tespit edilen sureksizlikler AWS D1.5°de belirtilen kriterlere
gore dederlendirilir.

Aday, ilk kaynak isleminde basarisiz olmasi durumunda,
sadece 1 kez daha kaynak yapabilir.

12.| Sinav degerlendirilmesi
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13.

Tahribatsiz ve tahribath testler

AWS D1.5 ‘de aciklanan tahribatli
ve tahribatsiz testler

14.

Sinav sonuglarinin saklanmasi

Sinav sonuglar bélimde 1 yil, arsivde ise sertifika gegerlilik
siresinin sonuna kadar saklanmaktadir.

15.

Sinav sonuglarina itiraz

Sinav sonuglarina itiraz icin, HPR.06 Itiraz ve Sikayet
Prosediirii uygulanir.

16.

Sinava tekrar giris hakki

Sinavda basarisiz olan aday, sinav sonucu resmi olarak|
aciklandiktan sonra tekrar sinav igin bagvuru yapabilir.

17.

Sertifika gecerlilik siiresi

2 Yl

18.

Gozetim periyodu

Belgelendirilen personel, sinav tarihinden itibaren her 6 ayda
1, sertifika kapsaminda yer alan konu ile ilgili calisiyor|
oldugunu, yazili olarak bildirmelidir. Gozetim tarihinden 15
glin 6nce belge sahibine telefon, fax, sms, mail yoluyla
ulasilarak bildirilir. Belge tarihine kadar gondermesi beklenir.
Belge sahibi istenen evraklari gondermemesi durumunda bir
hafta icerisinde belgesi askiya alinir. Tekrar kendisine bilgi
verilir, yine géndermemesi durumunda belgenin iptal edilmesi
icin islemler baglatilir.

19.

Yeniden belgelendirme

- Yeniden belgelendirme, 2 yil sonunda, belgelendirilmis
personelin talebi dogrultusunda yapilir.

- Bu amacla talep, sertifika gecerlilik stiresinin bitmesinden
once yapilmalidir.

- Sertifika gegerlilik stiresinin bitmesinden sonra yapilacak
talepler kabul edilmez.

- Yeniden belgelendirme icin, belgelendirilmis personelin 6
aydan fazla kaynada ara vermemesi ve bunu yazl olarak
ispat etmesi gereklidir.

20.

Sinav Ucreti

Ayrintii - bilgi  http://www.henkabelgelendirme.com  web
sayfasinda ve HTL.01 Personel Belgelendirme Ucretlendirme
Talimati ve HLS.09 Personel Belgelendirme Ucretleri Listesi’ nde

verilmektedir.
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Ilk Yayin / .
Rev. No Revizyon Tarihi Revizyon Agiklamasi
0 22.10.2020 Ik yayin yapild..
01 11.09.2021 Tigili dokiiman numaralari giincellendi.
02 28.09.2021 Baska belgelendirme kuruluslarinin galismasi revize edildi.
03 02.04.2024 Sinav kayitlar saklanma sireleri revize edildi.
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